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Ведущая группа должностей категории «Специалисты»  

направление «Безопасность, юстиция, права человека» 

 

1. Должностные обязанности: 

Государственный гражданский служащий Пермского края  

(далее – гражданский служащий) обязан: 

1.1. в сфере пожарной безопасности:  

1.1.1. участвовать в рассмотрении в пределах своей компетенции 

вопросов в области обеспечения пожарной безопасности; 

1.1.2. разрабатывать проекты законов и нормативных правовых актов 

Пермского края по вопросам пожарной безопасности;  

1.1.3. осуществлять подготовку перечня организаций, в которых в 

обязательном порядке создается пожарная охрана, содержащаяся за счет 

средств бюджета Пермского края;  

1.1.4. участвовать в обеспечении в пределах своей компетенции 

организации выполнения и осуществления мер пожарной безопасности; 

1.1.5. участвовать в подготовке предложений по перечню оперативных 

должностей подразделений противопожарной службы Пермского края с целью 

обеспечения пожарной безопасности;  

1.1.6. участвовать в организации осуществления в пределах своей 

компетенции социального и экономического стимулирования обеспечения 

пожарной безопасности, в том числе производства и закупок пожарно-

технической продукции, а также участия населения в профилактике и борьбе с 

пожарами;  

1.1.7. участвовать в создании, реорганизации и ликвидации органов 

управления и подразделений пожарной охраны, содержащихся за счет средств 

бюджета Пермского края;  

1.1.8. участвовать в осуществлении личного страхования работников 

добровольной пожарной охраны и добровольных пожарных территориальных 

подразделений добровольной пожарной охраны на территории Пермского края;  

1.1.9. в пределах своей компетенции участвовать в обеспечении 

осуществления организационного, финансового и материально-технического 

обеспечения в области пожарной безопасности;  

1.1.10. организовывать обучение населения мерам пожарной 

безопасности, а также информирование населения о мерах пожарной 

безопасности;  

1.1.11. участвовать в обеспечении разработки и организации утверждения 

планов тушения ландшафтных природных пожаров (за исключением лесных 

пожаров и других ландшафтных (природных) пожаров на землях лесного 
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фонда, землях обороны и безопасности, землях особо охраняемых природных 

территорий) Пермского края;  

1.1.12. осуществлять подготовку и выдачу исходных данных 

(технических условий) для разработки мероприятий гражданской обороны и 

предупреждения чрезвычайных ситуаций в составе проектной документации на 

объекты капитального строительства, а также при подготовке проектной 

документации в отношении отдельных этапов строительства и реконструкции 

объектов капитального строительства;  

1.2. в сфере координации взаимодействия с федеральными органами 

исполнительной власти и их территориальными органами, органами 

государственной власти Пермского края, органами местного 

самоуправления, организациями по вопросам осуществления полномочий 

в области пожарной безопасности:  

1.2.1. участвовать в организации и обеспечении работы постоянно 

действующей аттестационной комиссии Правительства Пермского края по 

аттестации аварийно-спасательных служб, аварийно-спасательных 

формирований, спасателей и граждан, приобретающих статус спасателя; 

1.2.2. участвовать в подготовке предложений для рассмотрения на 

заседаниях совещательных и коллегиальных органов (комиссий) в части 

касающейся деятельности структурного подразделения;  

1.2.3. участвовать в работе комиссии по предупреждению, ликвидации 

чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности Пермского 

края;  

1.2.4. участвовать в процедурах разработки и согласования проектов 

федеральных законов, законов Пермского края, иных правовых актов 

Пермского края, заключений на проекты федеральных законов, законов 

Пермского края в сферах пожарной безопасности, а также договоров и 

соглашений по вопросам своей компетенции;  

1.2.5. участвовать в разработке и реализации государственных программ 

Пермского края в установленной сфере деятельности на территории Пермского 

края с внесением предложений по формированию бюджета Пермского края  

в части, его касающейся;  

1.2.6. обеспечивать осуществление Министерством территориальной 

безопасности Пермского края (далее – Министерство) функций и полномочий 

учредителя (отраслевого органа) подведомственных государственных 

учреждений в области пожарной безопасности, в том числе по вопросам:  

1.2.6.1. рассмотрения и подготовки документов по утверждению уставов 

подведомственных государственных учреждений, внесению в них изменений, 

согласованию их с Министерством по управлению имуществом и земельным 

отношениям Пермского края;  
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1.2.6.2. участия в подготовке предложений в Министерство о создании, 

реорганизации и ликвидации государственных учреждений в сфере пожарной 

безопасности;  

1.2.6.3. методического, консультационного сопровождения 

государственного казенного учреждения Пермского края «Управление 

государственной противопожарной службы Пермского края»;  

1.2.6.4. разработки проектов нормативных правовых актов, правовых 

актов, нормативных и методических документов в пределах установленных 

полномочий, в том числе касающихся деятельности государственных 

учреждений;  

1.2.7. участвовать в реализации мероприятий по капитальному, текущему 

ремонту, реконструкции объектов, находящихся в государственной 

собственности Пермского края, в пределах компетенции структурного 

подразделения, готовит предложения по строительству объектов 

противопожарной службы Пермского края;  

1.2.8. участвовать в установленном порядке в разработке проектов 

соглашений, договоров Пермского края с другими субъектами Российской 

Федерации, федеральными органами исполнительной власти по вопросам, 

находящимся в компетенции структурного подразделения, обеспечивать 

выполнение обязательств Пермского края по указанным соглашениям и 

договорам;  

3.2.9. участвовать в рассмотрении и подготовке в установленном порядке 

ходатайства о награждении государственными и ведомственными наградами 

коллективов организаций и работников в сферах деятельности структурного 

подразделения;  

1.2.10. участвовать в содействии научным исследованиям и участвовать  

в научно-практических конференциях по направлениям деятельности 

структурного подразделения;  

1.2.11. осуществлять рассмотрение и подготовку ответов на обращение 

граждан в соответствии с Федеральным законом от 02 мая 2006 г. № 59-ФЗ  

«О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»;  

1.2.12. участвовать в управлении и контроле за деятельностью 

государственного казенного учреждения Пермского края «Управление 

государственной противопожарной службы Пермского края» в пределах 

полномочий структурного подразделения;  

1.3. в сфере обеспечения деятельности координационного совещания  

по обеспечению правопорядка в Пермском крае, комиссии  

по профилактике правонарушений в Пермском крае, комиссии  

по вопросам помилования в Пермском крае: 
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1.3.1. участвовать в обеспечении контроля за исполнением 

исполнительными органами государственной власти, правоохранительными и 

контрольно-надзорными органами, органами местного самоуправления 

Пермского края решений, принятых на заседании комиссии по профилактике 

правонарушений в Пермском крае; 

1.3.2. организовывать предварительное рассмотрение ходатайств о 

помиловании, поданных осужденными, находящимися на территории 

Пермского края, а также поступивших от лиц, отбывших назначенное судом 

наказание и имеющих неснятую или непогашенную судимость; 

1.3.3. организовывать подготовку заключений по результатам 

рассмотрения материалов о помиловании для дальнейшего представления 

губернатору Пермского края; 

1.3.4. организовывать осуществление контроля за соблюдением права 

лица просить о помиловании; 

1.3.5. организовывать рассмотрение обращений, поступивших в 

комиссию по вопросам помилования в Пермском крае; 

1.3.6. организовывать подготовку предложений о повышении 

эффективности деятельности учреждений и органов уголовно-исполнительной 

системы, иных государственных органов, находящихся на территории 

Пермского края, по вопросам помилования осужденных, а также социальной 

адаптации лиц, отбывших наказание; 

1.3.7. участвовать в представлении необходимой отчетности в 

соответствии с Положением о комиссии по вопросам помилования в Пермском 

крае и требованиями Управления Президента Российской Федерации по 

соблюдению конституционных прав граждан; 

1.4. в сфере координации взаимодействия губернатора Пермского 

края, исполнительных органов государственной власти Пермского края  

в области охраны собственности и общественного порядка, защиты прав  

и свобод человека и гражданина, профилактики правонарушений  

(по направлениям деятельности структурного подразделения): 

1.4.1. взаимодействовать с Управлением Президента Российской 

Федерации по соблюдению конституционных прав граждан; 

1.4.2. участвовать в обеспечении взаимодействия с территориальными 

органами Министерства внутренних дел Российской Федерации, Министерства 

Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным 

ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий, Министерства 

юстиции Российской Федерации, Следственного комитета Российской 

Федерации, Федеральной налоговой службы, Федеральной службы исполнения 

наказаний, Федеральной службы судебных приставов, Федеральной налоговой 

службы, иных федеральных органов исполнительной власти, судами, 

судейским сообществом, органами прокуратуры, нотариата и адвокатуры, 

общественными объединениями, иными некоммерческими организациями и 
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гражданами по вопросам охраны собственности и общественного порядка, 

защиты прав и свобод человека и гражданина, профилактики правонарушений; 

1.5. в сфере координации вопросов профилактики правонарушений, 

находящихся в компетенции Министерства: 

1.5.1. обеспечивать в пределах своей компетенции своевременное и 

полное рассмотрение устных и письменных обращений граждан, юридических 

лиц, принятие по ним решений и направление заявителям ответов в 

установленный законодательством срок; 

1.5.2. участвовать во взаимодействии с субъектами профилактики 

правонарушений и лицами, участвующими в профилактике правонарушений  

на территории Пермского края;  

1.6. исполнять иные служебные обязанности, установленные 

федеральными законами и иными правовыми актами Российской Федерации, 

законами и иными правовыми актами Пермского края, в том числе: 

1.6.1. Федеральным законом от 02 мая 2006 г. № 59-ФЗ «О порядке 

рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» и иными 

нормативными правовыми актами в целях реализации гражданином Российской 

Федерации закрепленного за ним Конституцией Российской Федерации права 

на обращение в государственные органы и органы местного самоуправления; 

1.6.2. Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом 

от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных», Федеральным законом 

о гражданской службе и иными нормативными правовыми актами в целях 

обеспечения защиты прав и свобод человека и гражданина при обработке его 

персональных данных; 

1.7. осуществлять иные функции, устанавливаемые правовыми актами 

губернатора Пермского края, Правительства Пермского края, председателя 

Правительства Пермского края, Министерства, поручениями губернатора 

Пермского края, председателя Правительства Пермского края, заместителя 

председателя Правительства Пермского края, руководства Министерства. 

 
2. Показатели эффективности и результативности  

профессиональной служебной деятельности: 

 

2.1. Показатели результативности: 

полнота выполнения задач и функций за отчетный период 

при установлении соответствующих плановых показателей (степень 

достижения целевых показателей деятельности, установленных правовыми 

актами, планами работы, проектами, программами). 

2.2. Показатели эффективности: 

качество исполнения служебных обязанностей (степень соответствия 

подготовленных документов установленным требованиям); 
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своевременность исполнения служебных обязанностей (выполнение 

работ заблаговременно, в установленные сроки и (или) досрочно); 

акты протестного или претензионного характера, связанные 

с исполнением служебных обязанностей; 

дисциплинарные проступки, коррупционные и иные правонарушения. 


